
 

CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 001- 2025  
 

ENTIDAD TERRITORIAL MUNICIPIO UNION ENTRERRIOS / NIT: 890 982 068-2. 

ASOCIADO 
FUNDACIÓN AFRO COLOMBIANA PASO A PASO – 
FUNACOPASO / NIT 900.821.987-1 

TIPO DE CONVENIO CONVENIO DE ASOCIACIÓN  

OBJETO 

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, 
FINANCIEROS Y LOGÍSTICOS PARA LA EJECUCIÓN 
DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR (PAE) 
A TRAVÉS DEL CUAL SE BRINDA UN COMPLEMENTO 
ALIMENTARIO NUTRICIONAL A LOS NIÑOS, NIÑAS Y 
JÓVENES DEL MUNICIPIO DE ENTRERRÍOS -
ANTIOQUIA 

 VALOR DEL CONVENIO 
SETECIENTOS VEINTIÚN MILLONES DOSCIENTOS 
DIECISÉIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE 
PESOS CON CINCO CENTAVOS M/C ($721.216.767,5) 

APORTE DEL MUNICIPIO  
SETECIENTOS MILLONES DOSCIENTOS DIECISÉIS 
MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS CON 
CINCO CENTAVOS M/C ($700.216.767,5) 

APORTE DEL 
ASOCIADO 

VEINTIÚN MILLONES DE PESOS M/C ($21.000.000) 

TÉRMINO DE 
EJECUCIÓN 

DOSCIENTOS CINCUENTA (250) DÍAS CALENDARIO, 
CIENTO CINCUENTA (150) DÍAS CALENDARIO 
ESCOLAR 

 
Entre los suscritos, a saber, LESLY TATIANA ORTEGA PEREZ, identificada con cédula 
de ciudadanía No. 21.715.344, nombrada como Secretaria de Salud mediante Decreto 007 
del 2 de enero de 2024, autorizada para contratar y ordenar el gasto a través del Decreto 
Municipal No. 17 de 01 de marzo de 2021, obrando de conformidad con lo previsto en las 
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y Decreto 092 de 
2017, y quien para los efectos del presente convenio se denominará EL MUNICIPIO, de 
una parte; y de la otra, la FUNDACIÓN AFRO COLOMBIANA PASO A PASO – 
FUNACOPASO, identificada con NIT 900.821.987-1, representada legalmente por YENIER 
EUSEBIO MORENO MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadanía No. 
1.129.045.198 de Bogotá D.C., y quien en lo sucesivo se denominará EL ASOCIADO, 
hemos convenido celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACIÓN, contenido en las 
cláusulas que componen el presente convenio, previa las siguientes consideraciones: 

 
CONSIDERACIONES: 

 
1. Que, de conformidad con la Constitución Política, la Ley 136 de 1994 y el Decreto 111 

de 1996 (Estatuto Orgánico del Presupuesto), las Entidades Territoriales cuentan con 
autonomía administrativa, presupuestal y financiera, autonomía ésta que le permite 
ordenar el gasto incorporado a su presupuesto con el objeto de dar cumplimiento a su 
misión institucional.  

 
2. Que actuando de conformidad con lo establecido en los artículos 25, numerales 7º y 12, 

de la Ley 80 de 1993 y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 2015, el Municipio de 
Entrerríos elaboró Estudio Previo que daba cuenta de la necesidad de adelantar un 



 

convenio de asociación que tuviese por objeto: “AUNAR ESFUERZOS 
ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LOGÍSTICOS PARA LA EJECUCIÓN DEL 
PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR (PAE) A TRAVÉS DEL CUAL SE 
BRINDA UN COMPLEMENTO ALIMENTARIO NUTRICIONAL A LOS NIÑOS, NIÑAS 
Y JÓVENES DEL MUNICIPIO DE ENTRERRÍOS -ANTIOQUIA”. 

 
3. Que el artículo 355 de la Constitución Política prevé: “El Gobierno, en los niveles 

nacional, departamental, distrital y municipal podrá, con recursos de los respectivos 
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin ánimo de lucro y de 
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés público 
acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno 
Nacional reglamentará la materia”.  

 

4. Que el Decreto Nacional 777 de 1992, norma que, con sus posteriores modificaciones, 
desarrolla el artículo 355 de la Constitución Política, autoriza a las Entidades 
Territoriales para celebrar Convenios con Entidades sin ánimo de lucro, con el propósito 
de impulsar programas y actividades de Interés público, y dispone que los contratos a 
que hace referencia el artículo 355 de la Constitución Política se sujetarán a los 
requisitos y formalidades que exige la Ley para la contratación entre los particulares.   

 

5. Que la Ley 489 de 1998 “sobre la Organización y Funcionamiento de las Entidades del 
Estado”, autoriza en su artículo 95 y 96, la asociación de entidades públicas con 
personas jurídicas particulares, con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones 
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo mediante 
la celebración de convenios interadministrativos, con la observancia de los principios 
señalados en el artículo 209 de la Constitución. 

 
6. Que el Articulo 209 de la Constitución Política Colombiana establece: "La función 

administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento 
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad, 
mediante descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones". 

 
7. Que la Corte Constitucional en sentencia C-712 de 2001, referente a esta modalidad de 

contratación expuso lo siguiente: 
 

"(…) El ámbito propio del artículo 355, en sus dos incisos, el primero en cuanto 
prohíbe explícitamente las donaciones y auxilios, y el segundo, que permite la 
celebración de contratos para el cumplimiento de actividades de interés público, 
acordes con los planes de desarrollo, con personas jurídicas privadas, sin ánimo de 
lucro y de reconocida idoneidad, es el de la acción benéfica del Estado, de las 
actividades de fomento que dentro de un Estado Social de Derecho corresponden 
como función propia, insoslayable, a la organización estatal. Se trata de apoyar la 
acción de organizaciones de origen privado, que en ejercicio de la autonomía de 
iniciativa para el desarrollo de las más variadas actividades que las personas 
realizan en sociedad (Constitución Política, art. 38), buscan la satisfacción de 
finalidades no simplemente lucrativas. (…)" 

 
8. Que en igual sentido, en la Sentencia C-543 de 2001, señaló: 
 

"(…) El artículo 355 constitucional, cuando en el segundo inciso alude a la 
celebración de contratos, hace énfasis en que el objeto de los mismos es el 



 

desarrollo de actividades de interés público, acordes con los planes de desarrollo, y 
para asegurar que la acción de fomento (benéfica como la ha denominado la 
jurisprudencia de la Corporación) se cumpla adecuadamente. (…)" 

 
9. Que de acuerdo con lo anterior y las condiciones plasmadas en la Ley, el Municipio de 

Entrerríos a fin de cumplir con el objeto del presente CONVENIO DE ASOCIACIÓN, y 
en virtud de las condiciones señaladas en la ley establece desde ya que no existe una 
relación conmutativa dentro del presente convenio, por el contrario el alcance del 
presente convenio se llevará a cabo sin instrucciones precisas pero con el único objetivo 
de cumplir con cada una de las actividades previstas para el programa de adulto mayor 
en el municipio. 

 
10. Que el Municipio de Entrerríos es una entidad territorial, dotada de autonomía 

administrativa, financiera, presupuestal y contractual, etc. El ámbito de sus funciones y 
competencias se encuentran determinadas, de manera general, en la Constitución 
Política, la Ley 136 de 1994, la Ley 617 de 2000, la Ley 715 de 2001, la Ley 1551 de 
2012 y Decreto-Ley 1333 de 1986 (Código de Régimen Municipal), normatividades en 
las cuales se definen las responsabilidades y deberes de los municipios, encaminadas 
a desarrollar la labor que la Constitución Nacional le asigna como entidad territorial. 
 

11. Que el municipio de Entrerríos se basa y se rige por su misión, que está en sintonía con 
los valores y principios consagrados en la Constitución de 1991. Esto se refleja en el 
Plan de Desarrollo Municipal Entrerríos Seguro 2024-2027 y en el programa municipal 
"Entrerríos Seguro para el fortalecimiento del adulto mayor: Celebrando Experiencias, 
Nutriendo Bienestar", cuyo objetivo es promover el fortalecimiento integral del adulto 
mayor en Entrerríos, enfocado en mejorar su calidad de vida, bienestar y participación 
activa en la comunidad. 

 

12. La protección y garantía de los derechos de los adultos mayores es un mandato 
constitucional y un deber del Estado, regulado por la Ley 1251 de 2008, que establece, 
entre otros, la obligación de asegurar planes y programas que mejoren la calidad de 
vida de esta población. En este marco, el programa formativo se alinea con las 
normativas que promueven la atención integral a los adultos mayores, ofreciendo 
servicios que van más allá del simple apoyo físico, buscando su integración plena en la 
vida comunitaria. 
 

13. La entidad requiere aunar esfuerzos administrativos, financieros y logísticos, con el fin 
de poder garantizar la ejecución del programa que ofrece alternativas para el desarrollo 
social y recreativo de los adultos mayores, generando un sentido de responsabilidad 
social y promoviendo acciones que mejoren sus condiciones de vida. Se busca crear un 
entorno inclusivo, que mitigue las situaciones de aislamiento social y emocional que 
pueden afectar a esta población, contribuyendo así a un envejecimiento activo y 
saludable para atender diligentemente supliendo el objeto a contratar y la misión que se 
requiere.  

 

14. Que mediante la asociación entre MUNICIPIO DE ENTRERRIOS y la FUNDACIÓN 
AFRO COLOMBIANA PASO A PASO – FUNACOPASO, se pretende el uso racional y 
máximo aprovechamiento de los recursos a que se contrae el referido Convenio de 
Asociación, la adecuada inversión y control de los mismos y la vinculación de la 
FUNDACIÓN AFRO COLOMBIANA PASO A PASO – FUNACOPASO, como persona 



 

jurídica particular sin ánimo de lucro al desarrollo y ejecución del programa de adulto 
mayor. 

 
15. Que de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 

1082 de 2015, en concordancia con lo establecido en el Decreto 777 de 1192, Decreto 
1403 de 1992, el artículo 95 y 96 de la Ley 489 de 1998, y el Decreto 092 de 2017, este 
Convenio de Asociación se puede efectuar a través de Proceso competitivo de 
selección, de acuerdo a lo señalado en el Artículo 5° del Decreto 092 de 2017, así: 
 

“Artículo 5º. Asociación con entidades privadas sin ánimo de lucro para 
cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de 
asociación que celebren entidades privadas sin ánimo de lucro de reconocida 
idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades 
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que 
hace referencia el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, no estarán sujetos a 
competencia cuando la entidad sin ánimo de lucro comprometa recursos en dinero 
para la ejecución de esas actividades en una proporción no inferior al 30% del valor 
total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin ánimo de lucro 
pueden ser propios o de cooperación internacional (…)”. 
 

16. Que el día 03 de enero de 2025, El Municipio público en la plataforma del SECOPII 
proceso competitivo de Selección Convenio No. 001-2025, a fin de “Aunar Esfuerzos 
Administrativos, Financieros Y Logísticos Para La Ejecución Del Programa De 
Alimentación Escolar (Pae) A Través Del Cual Se Brinda Un Complemento Alimentario 
Nutricional A Los Niños, Niñas Y Jóvenes Del Municipio De Entrerríos -Antioquia” 
 

17. Que EL ASOCIADO presentó propuesta que se ajusta a los requerimientos legales, 
técnicos y presupuestales exigidos en los estudios y documentos previos y que acredita 
las condiciones de idoneidad y experiencia exigidas.  

 
18. Que existen los recursos suficientes para atender el gasto de conformidad con el 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se anexa al presente contrato.    
 
19. Que EL ASOCIADO manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende 

prestado con la firma del presente convenio de asociación, que no está incurso en 
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la 
Constitución, las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1148 de 2009, 1474 de 2011 y demás 
disposiciones vigentes sobre la materia.  

 
Que, en virtud de las anteriores consideraciones, las partes de común acuerdo decidimos 
celebrar el presente Convenio de Asociación, el cual se regirá por las siguientes cláusulas:  
PRIMERA. OBJETO. EL ASOCIADO se obliga con EL MUNICIPIO, de forma 

independiente, a ejecutar el objeto del convenio de asociación el cual es: “AUNAR 

ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LOGÍSTICOS PARA LA 

EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR (PAE) A TRAVÉS DEL 

CUAL SE BRINDA UN COMPLEMENTO ALIMENTARIO NUTRICIONAL A LOS NIÑOS, 

NIÑAS Y JÓVENES DEL MUNICIPIO DE ENTRERRÍOS -ANTIOQUIA”, lo anterior, de 

conformidad con la propuesta presentada y aceptada por la Entidad, la cual forma parte 

integrante del presente convenio de asociación. SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO 

CONTRACTUAL. Con esta contratación se pretende obtener la ejecución del programa de 



 

Restaurante Escolar -PAE- de las Instituciones Educativas Públicas del área urbana y rural 

pertenecientes a la matricula oficial del sistema de matrícula -SIMAT del municipio de 

Entrerríos, vigencia 2025 con el suministro de raciones para preparar en sitio, para atender 

893 estudiantes beneficiarios del programa de alimentación escolar PAE, ajustándose a los 

lineamientos de la ejecución del programa y al protocolo de marcas aprobadas por la 

Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional – MANÁ. Además, se deberá garantizar el 

transporte y las manipuladoras para cada una de las sedes educativas del municipio y otros 

elementos. Suministro de Alimentos: Garantizar la entrega de alimentos nutritivos a los 

niños, niñas y jóvenes matriculados en instituciones educativas oficiales, tanto en áreas 

urbanas como rurales. Complemento Alimentario: Proporcionar un complemento 

alimentario que contribuya a una adecuada nutrición y desarrollo de los estudiantes, 

buscando mejorar su rendimiento académico y bienestar general. Transporte Eficiente: 

Asegurar que el transporte de víveres se realice de manera eficiente y oportuna, 

minimizando pérdidas y asegurando la frescura de los productos. Cobertura Territorial: 

Incluir a todas las instituciones educativas oficiales del municipio de Entrerríos, abarcando 

tanto zonas urbanas como rurales, para asegurar que todos los niños beneficiarios reciban 

el apoyo necesario. Fortalecimiento de la Seguridad Alimentaria: Contribuir al 

fortalecimiento de la seguridad alime5taria en la región, ayudando a combatir la desnutrición 

y promoviendo hábitos alimenticios saludables. Monitoreo y Evaluación: Implementar 

mecanismos de monitoreo y evaluación para asegurar la correcta ejecución del programa, 

permitiendo realizar ajustes cuando sea necesario. Colaboración Interinstitucional: 

Fomentar la colaboración entre diferentes entidades del gobierno y organizaciones de la 

sociedad civil para asegurar la efectividad del programa. Este convenio busca, en última 

instancia, mejorar la calidad de vida y las oportunidades educativas de los niños y jóvenes 

en el municipio, promoviendo una alimentación adecuada como base fundamental para su 

desarrollo. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL ASOCIADO. El Asociado se obliga a 

desarrollar el objeto del presente contrato con las siguientes obligaciones específicas: 1. 

Cumplir con el artículo 126 del Decreto 019 de 2012 y la Resolución No. 2674 de 2013. 2. 

Fomentar el desarrollo de la economía local, a través de la compra de víveres para el 

programa de alimentación escolar PAE, a las organizaciones de base comunitaria o 

asociaciones del municipio relacionadas con la producción y/o comercialización de 

alimentos y/o productor de alimentos del Municipio y /o distribuidor de alimentos con 

establecimientos de comercio en el Municipio, que comercialicen los productos a 

suministrar, de acuerdo a la oferta en la región, priorizando las organizaciones de pequeños 

y medianos productores agropecuarios apoyados por intervenciones públicas, privadas o 

de entidades del sistema Nacional de Bienestar Familiar. 3. Los proveedores u operadores 

seleccionados por el municipio deberán diligenciar en el formato establecido por la gerencia 

MANA, las compras realizadas a asociaciones o productores. Los formatos diligenciados 

se presentarán como soporte al informe mensual de seguimiento, a la gerencia MANA. 4. 

Responder oportunamente los requerimientos realizados por la supervisión y/o entes de 

control; suministrando la información solicitada, en los tiempos establecidos y acatando las 

recomendaciones. 5. Elaborar las listas de mercado quincenal, conforme a los 

requerimientos de la supervisión, completamente diligenciada, revisada y firmada. 6. 

Realizar examen microbiológico trimestralmente a los alimentos de alto riego: pollo, carne, 

quesito, mortadela, salchichón, pulpa de fruta y panela. 7. Suministrar la lista de mercado 

de manera semanal o quincenal, conforme a la lista de entrega y según la minuta 

correspondiente, previamente convenida con el supervisor del contrato. 8. El transporte 



 

estará a cargo del contratista. 9. En desarrollo del objeto contractual, el contratista debe 

estar en capacidad de suministrar insumos de la canasta familiar para el programa PAE y 

la logística necesaria para ser entregados en las condiciones y calidades solicitadas. 

Almacenamiento y Distribución de Víveres. El contratista para el Municipio de Entrerríos 

deberá cumplir con el Decreto 1852 de 2015 por el cual se adiciona el Decreto 1075 de 

2015, Resolución 0335 de 2021, 2674 de 2013 y 333 en lo concerniente a instalaciones, 

equipos, manipuladores, requisitos higiénicos de saneamiento, almacenamiento, empaque, 

distribución y transporte, de conformidad con los requerimientos técnicos exigidos por el 

Ministerio de Educación para la prestación del servicio. El contratista deberá disponer una 

bodega para el almacenamiento, embalaje y distribución de los alimentos, para ser 

enviados a Entrerríos donde se distribuirán en las diferentes instituciones educativas que 

cuentan con el PAE, la cual debe cumplir con las normas higiénico- sanitarias establecidas 

en la Resolución 2674 de 2013 y las demás normas reglamentarias que regulen la materia, 

complementen o sustituyan en el desarrollo del contrato. La bodega deberá estar dotada 

de los equipos mínimos requeridos para llevar a cabo un adecuado almacenamiento y 

distribución de los alimentos tales como: equipos de refrigeración, canastillas, estanterías, 

teleras plásticas y balanzas debidamente calibradas. Dicha bodega deberá destinarse para 

el almacenamiento y la distribución de alimentos, que garantice espacio suficiente tanto 

para el embalaje y correcta distribución de los alimentos. Bodega: Certificado de sanidad 

de la bodega con concepto favorable, Cumplimiento con el Plan de Saneamiento Básico 

con los cuatro programas que lo conforman (programa de limpieza y desinfección, programa 

de desechos sólidos, programa de control de plagas y programa de abastecimiento de agua 

potable) y los registros que den cuenta de la implementación de dichos programas. Los 

equipos de refrigeración y congelación deben contar con control de temperaturas con los 

registros correspondientes. Distribución y Transporte de los alimentos a preparar y 

Materia Prima. El contratista realizará la distribución de los alimentos de acuerdo con la 

programación de la modalidad de ración para preparar en sitio, de manera quincenal en los 

Centros Educativos Rurales e Institución educativa urbana, bajo su propia cuenta y riesgo. 

Una vez se dé inicio a la ejecución del contrato, el contratista deberá pasar una relación de 

rutas para la entrega de alimentos, especificando el día y horario de entrega a las 

instituciones a las cuales se prestará el servicio de transporte por cada Institución Educativa 

a la supervisión siendo esta quien verifique su cumplimiento. El contratista garantizará que 

la entrega de los víveres se realice de manera adecuada, facilitando la verificación de la 

calidad y cantidad de los insumos entregados, además, de dar el tiempo para realizar el 

diligenciamiento de los formatos establecidos para ello (control o inventario de alimentos en 

crudo y toma de temperatura). En la planilla de entrega donde se relacionan los insumos y 

cantidades a suministrar, deben identificarse los productos y cantidades que se despachan 

de más por aproximación en la unidad de medida, la cantidad que exceda la requerida en 

el ciclo y que se entrega por aproximación de unidad de medida, será asumida por el 

contratista. Los alimentos deberán ser transportados en vehículos que garanticen las 

adecuadas condiciones higiénico-sanitarias de estos, donde se verificará además las 

cantidades de acuerdo al ciclo de menú y a los cupos a atender, calidad de acuerdo a las 

especificaciones de los alimentos que conforman esta contratación y marcas de alimentos 

entregados. El transporte deberá cumplir en todos los casos con la misma normatividad. El 

contratista deber tener una carpeta con la documentación de los vehículos y el personal 

que labore en ellos, con: el acta de inspección sanitaria, la matrícula del vehículo, el carnet 

de manipulación de alimentos del conductor y ayudantes, copia del SOAT, copia de la 



 

licencia de conducción y la ficha técnica del vehículo donde se especifique capacidad, y 

condiciones del mismo. El vehículo debe contar con la certificación sanitaria expedida por 

la autoridad competente (Secretaría de salud vigilancia y control de cada Municipio), dicho 

certificado no debe tener fecha de expedición superior a un (1) año desde el momento de 

presentación de la propuesta, en caso tal de que lo sea debe tener acta de visita de 

actualización expedida por la misma entidad municipal; esta evaluación debe tener 

concepto FAVORABLE. El transporte que deberá cubrir el operador por cada entrega será 

el siguiente: Teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado y considerando que el 

municipio de Entrerríos cuenta con 12 instituciones educativas del área rural siendo estas 

C.E.R. TOMAS ENRIQUE RESTREPO la cual se encuentra ubicada en la vereda Rio 

Grande, EL C.E.R PADRE ABELARDO JARAMILLO de la vereda Rio Chico, C.E.R 

HUMBERTO LOPERA VILLA situada en la vereda El Peñol, EL C.E.R YERBABUENAL 

que como su nombre lo dice está localizada en la vereda Yerbabuenal, C.E.R SANTA ANA 

la cual se ubica en la vereda tesorero, C.E.R LA CONCORDIA en la vereda El Zancudo, 

C.E.R LA HERMOSA de la vereda Toruro, C.E.R PORVENIR, C.E.R PROGRESO, C.E.R 

PIO XII quienes de manera altiva llevan el nombre de la vereda en la que se encuentran 

ubicadas, EL C.E.R EL POTRERO situado en la vereda El Filo y el C.E.R LAS BRISAS.  

Adicionalmente una (1) Institución Educativa Urbana sede Primaria, ubicada en la calle 7 

N° 13-51 del municipio de Entrerríos. Transporte de Alimentos. La documentación del 

vehículo debe estar vigente: Matricula, SOAT, Revisión Técnico mecánica. Debe garantizar 

la cadena de frío para los alimentos y materias primas que requieren mantenerse 

refrigerados o congelados, y se lleva registro de dichas temperaturas. Certificado de 

fumigación expedido por una entidad competente. Características Generales de los 

Insumos (Los Alimentos). Los víveres e insumos a entregar serán según el ciclo de la 

minuta de ración para preparar en sitio, Las listas de mercado deben elaborarse por el 

operador acorde a los lineamientos enviados por el MEN y debe cumplir con las 

especificaciones que se describen y anexan a este estudio previo en la FICHA TÉCNICA Y 

CALIDAD DE LOS ALIMENTOS. El empaque y rotulado de todos los alimentos a 

suministrar durante la ejecución del contrato deberá cumplir con lo estipulado en las 

Resoluciones 333 de 2011 y 5109 de 2005 los demás que lo modifiquen, complementen o 

sustituyan en el desarrollo del contrato. Para tal fin se podrá hacer uso de un sticker o 

impresión en el empaque; en los casos en que se utilice sticker, este debe ir lo 

suficientemente adherido al empaque primario de tal forma que no se desprenda con 

facilidad o que al tratar de desprenderlo se dañe dejando evidencia en el empaque; y en los 

casos en los que se utilice la técnica de impresión en el empaque primario, este debe ir en 

tinta indeleble y la fecha de vencimiento y N° de lote podrán ir en relieve. Acorde con lo 

establecido en el del Decreto 2674 de 2003  con relación a la obligatoriedad del registro 

sanitario, todos los alimentos suministrados durante la ejecución del contrato, deberán tener 

marca de fábrica y registro o permiso sanitario, excepto los que se eximen en dicho capítulo 

y los productos que serán suministrados por las micro o pequeñas empresas, los cuales 

deberán ser rotulados o etiquetados a través de un sticker o impresión en el empaque con 

la demás información solicitada en la resolución (no incluirá marca ni registro sanitario). El 

contratista podrá suministrar en la propuesta hasta 4 opciones de marcas comerciales para 

cada uno de los productos que conforman el ciclo de alimentación, con su respectivo 

registro Invima y ficha técnica, y exámenes microbiológicos internos y externos no mayores 

a 30 días, los cuales deberán ser autorizados por medio del técnico de saneamiento básico 

del municipio. Para ser incluidas dentro del listado de marcas autorizadas por la Gerencia 



 

de MANA. Una vez adjudicado el contrato se deberán mantener las opciones de marcas 

aprobadas durante la evaluación de las propuestas y deberá tener disponible las fichas 

técnicas de cada producto para verificación por parte de la supervisión en caso de ser 

requeridas; solo se autorizarán cambios de algunas marcas por fuerza mayor, como en el 

caso de escasez en el mercado, incumplimiento de las especificaciones de calidad de los 

productos por parte de los proveedores del contratista o rechazo generalizado por parte de 

los usuarios. La autorización de este cambio debe ser solicitada por escrito a la supervisión 

explicando las razones del cambio y relacionando marca comercial, ficha técnica y registro 

sanitario del producto a suministrar, adjuntando exámenes microbiológicos y/o 

fisicoquímicos en caso de que se requieran. Nota: Para el presente proceso, el municipio 

de Entrerríos contratará ciento cincuenta (150) calendario escolar. Para las minutas el 

contratista deberá cumplir con cada uno de los requisitos y especificaciones técnicas de la 

minuta patrón (componente, grupo alimenticio, frecuencia, aporte nutricional promedio) 

según lo establecido en los Anexos 2 y 3 de los LINEAMIENTOS TÉCNICO 

ADMINISTRATIVOS Y ESTÁNDARES DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR 

(PAE) del Ministerio de Educación Nacional. El contratista podrá suministrar en la propuesta 

hasta 4 opciones de marcas comerciales para cada uno de los productos que conforman el 

ciclo de alimentación, con su respectivo registro Invima y ficha técnica, y exámenes 

microbiológicos internos y externos no mayores a 30 días, los cuales deberán ser 

autorizados por medio del técnico de saneamiento básico del municipio. Para ser incluidas 

dentro del listado de marcas autorizadas por la Gerencia de MANA. Pedidos. El contratista 

enviará los suministros de acuerdo con las minutas que elabore el Municipio según los 

lineamientos del Programa de Alimentación Escolar - PAE enviados por el Ministerio de 

Educación Nacional (MEN). Los víveres se distribuirán de acuerdo con la modalidad ración 

para preparar en sitio. Número de Usuarios. El número de usuarios es de distribuidos en 

13 unidades de servicio. Los cupos se distribuyen modalidad ración entregada en sitio, el 

servicio se prestará en las instituciones educativas y cupos que se especifican a 

continuación anotando que estos podrán ser modificados de acuerdo a la matricula del 

SIMAT y la plataforma de la estrategia.  

INSTITUCIÓN CUPOS 

C.E.R  EL PORVENIR  26 

C.E.R EL PROGRESO  26 

C.E.R HUMBERTO VILLA LOPERA  21 

C.E.R  LA CONCORDIA  33 

C.E.R  LA HERMOSA  36 

C.E.R LAS BRISAS 36 

C.E.R PADRE ABELARDO JARAMILLO  11 

C.E.R  PIO XII 22 

C.E.R SANTA ANA  48 

C.E.R TOMAS ENRIQUE RESTREPO 6 

C.E.R YERBABUENAL  21 

C.E.R POTRERO GRANDE 19 

ESCUELA URBANA ENTRERRIOS  588 

Total  893 

 
DESCRIPCIÓN USUARIOS 

BENEFICIADOS 
NUMERO 

UNIDADES DE 

SERVICIO 



 

USUARIOS - 

ESTUDIANTES 
893 13 

  

Para la operación y puesta en marcha del PAE es necesario contar con la participación de 

niños, niñas y adolescentes, así como de diferentes actores institucionales y comunitarios 

y de sectores de la Nación que contribuyan con su planeación, desarrollo, evaluación y 

control social. La Ley 1098 de 2006 trasciende la focalización de los niños, niñas y 

adolescentes, para centrarse en la familia. El Modelo Solidario destaca como unidad de 

análisis “la familia y demás unidades de pertenencia como contextos de supervivencia de 

los individuos”; esto es, las redes vinculares, sociales e institucionales, las cuales se 

constituyen en el centro de intervención y de cooperación en los programas del Sistema 

Nacional de Bienestar Familiar -SNBF. En el caso del PAE, si bien el beneficiario directo es 

el niño, niña o adolescente, la unidad de análisis no está constituida por éstos, vistos de 

manera lineal y aisladamente, sino por toda su red vincular y social, a la que se debe llegar 

para involucrar la Comunidad solidariamente, para su desarrollo el PAE requiere de la 

organización y participación de la comunidad en general, y de la educativa en particular, 

(directivos y docentes de las instituciones y sedes educativas, padres de familia y los 

alumnos mismos). Es importante que la comunidad realice veedurías ciudadanas que 

contribuyan con el cumplimiento del derecho a la alimentación de los estudiantes objeto, la 

universalización de los programas de este tipo, la garantía del principio de equidad en la 

selección de las instituciones y sedes educativas y el aseguramiento de la calidad del 

servicio. Se debe fomentar la participación de la comunidad mediante su vinculación a los 

Consejos Municipales de Política Social para la planeación del PAE, como también la 

participación de la mesa de seguridad alimentaria como herramientas de diagnóstico para 

en el desarrollo adecuado de actividades necesarias para el funcionamiento del servicio de 

alimentación, o el acompañamiento a los niños, niñas y adolescentes al momento de la 

distribución y toma de los alimentos, propiciando reflexiones y acciones valorativas de 

estos, de la vida social en espacios como el de la familia y el educativo. Además de los 

derechos, deberes y obligaciones, establecidos en los artículos 4º y 5º de la Ley 80 de 1993, 

las partes se comprometen a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del 

clausulado del presente contrato, además de todos aquellos que por su naturaleza y 

esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecución e inmersos en el mismo. 

Manipuladoras. El operador deberá garantizar la vinculación del personal manipulador de 

alimentos que operará en los establecimientos educativos de acuerdo a las características 

de su territorio. En caso de afiliación al sistema de seguridad social como cotizante tipo 51 

no es exigible la cotización al sistema general de salud, por encontrarse vinculados al 

régimen subsidiado o como beneficiario del régimen contributivo durante los días de 

atención del calendario escolar. El municipio a través de la supervisión del contrato 

verificará que el operador se encuentre al día con los pagos de remuneración del personal 

manipulador de alimentos, relación de horas laboradas, las respectivas planillas de 

seguridad social de acuerdo con su tipo de contratación. Las demás actividades afines que 

se adelanten en el Municipio y que sean propias de la actuación del objeto contractual y 

aquellas otras ofrecidas dentro de su propuesta. OBLIGACIONES GENERALES DEL 

ASOCIADO: 1. Presentar un informe que dé cuenta del cumplimiento de las obligaciones 

pactadas según las previsiones definidas en el sistema de gestión de la calidad adoptado 

por el municipio. 2. El contratista está obligado a guardar absoluta reserva de la información 

que en la ejecución de sus obligaciones llegue a conocer durante el plazo de ejecución y 



 

aún después de la finalización del plazo. Cualquier suministro de información que se realice 

para propósitos no autorizados por parte del municipio de Entrerríos será sancionado de 

acuerdo con el régimen legal vigente, sin perjuicio de los perjuicios que por estos actos se 

lleguen a causar al municipio y/o a terceros. 3. Aportar todo su conocimiento y experiencia 

para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por 

el contratante. 4. Realizar todos los pagos de seguridad social y parafiscal que le 

correspondan en las cuantías establecidas por la ley y de manera oportuna. 5. Realizar 

máximo dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, las 

gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecución y legalización que 

le correspondan y asumir los costos de éstas. 6. Coadyuvar con la formulación de las 

acciones preventivas que se deriven durante la ejecución del presente contrato con ocasión 

del control fiscal posterior y desde el propio sistema de gestión de la calidad adoptado por 

la administración municipal. 7. Apoyar oportunamente en la implementación de acciones 

correctivas y de mejora que sean consecuencia de la ejecución del presente contrato. 

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1. Realizar la supervisión a través de la persona 

designada para ello quien velará por el cumplimiento de las condiciones contractuales 

permanente y especialmente previamente a cada pago. 2. Cancelarle al contratista los 

valores pactados y en los términos establecidos, previa verificación de los requisitos para 

ello. 3. Facilitar al contratista las herramientas necesarias y la información requerida para 

la ejecución del objeto contractual. 4. Suministrarle al contratista la información necesaria 

para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato y prestar el apoyo logístico siempre 

que se cuente con disponibilidad para ello. 5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones 

pactadas en el contrato. TERCERA: VALOR Y FORMA DE DESEMBOLSO. El valor del 

presente convenio de asociación lo constituye la suma de SETECIENTOS VEINTIÚN 

MILLONES DOSCIENTOS DIECISÉIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 

CON CINCO CENTAVOS M/C ($721.216.767,5) incluido todos los impuestos, tributos, 

tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales que se causen para la 

suscripción, legalización y demás costos directos e indirectos inherentes al contrato. 

APORTES. Para la ejecución del Convenio, el Municipio aporta la suma de SETECIENTOS 

MILLONES DOSCIENTOS DIECISÉIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 

CON CINCUENTA CENTAVOS M/C ($700.216.767,50), y el Asociado realizará un aporte 

en especie por la suma de VEINTIÚN MILLONES DE PESOS ($21.000.000). Valores 

discriminados de la siguiente manera:  

Item Concepto Unidad Cantidad 
Días 

entregas 
Valor unitario Valor total 

1 
Ración PAE 
(preparada en sitio) 

Ración 
mejorada 

704 150 $3.750 $396.000.000,00 

2 
Ración PAE minuta 
industrializada 

Ración 
mejorada 

189 150 $3.750 $106.312.500,00 

3 Transporte  und 21 21 $1.600.000 $33.600.000,00 

4 
Personal 
manipulador de 
alimentos 

Persona 15 150 
$73.024,0522222222 

 
$164.304.117,50 

5 

Aporte asociado 
El asociado se 
compromete a 
aportar la suma 
de $21.000.000 en 
bienes, servicios y 

Global  1 150 $21.000.000 $21.000.000 



 

logística para el 
fortalecimiento del 
programa 
para el 
cumplimiento del 
Convenio de 
Asociación. Lo 
anterior estará 
representado 
en 
salarios/honorarios, 
gastos de viaje, 
papelería, 
transportes, visitas, 
capacitaciones, 
etc., de los 
funcionarios o 
personal 
administrativo y 
técnico del 
asociado. 

Total $721.216.767.50 

 

El pago se realizará en cuotas según los avances y el recibo a satisfacción del servicio 

prestado, previa presentación de la cuenta de cobro y/o factura y la aprobación por parte 

del supervisor del contrato. Para la realización del pago el contratista deberá acreditar que 

se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad 

Social Integral, de conformidad con el parágrafo 1º del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

Se deberá entregar informe técnico, financiero y administrativo, en el cual se detalla el 

avance técnico, financiero y administrativo de cada una de las acciones según las 

especificaciones técnicas del convenio. Los pagos se harán previo cargue en Secop II, 

sección 7, Plan de pagos, con los entregables requeridos, acreditación de pago de la 

seguridad social y parafiscales; Una vez sea aprobado el correspondiente pago por el 

supervisor, en la que conste el recibo a satisfacción. Después de aprobado el pago se 

consignará el valor facturado por El CONTRATISTA, en la cuenta de ahorros o cuenta 

corriente, dentro de los 30 días calendario siguientes a su aprobación por el supervisor. 

PARÁGRAFO 1º: La factura deberá ser presentada de manera electrónica, la cual debe 

cumplir como mínimo, los requisitos de las normas fiscales establecidas en el artículo 616-

1 del Estatuto Tributario, o en su defecto la factura deberá ser presentada, en original y 

copia, debe cumplir, como mínimo, los requisitos de las normas fiscales establecidas en el 

artículo 617 del Estatuto Tributario y demás normas que regulen la materia. La fecha de la 

factura debe corresponder al mes de su elaboración, y en ella constará el número del 

convenio, el concepto del bien o servicio que se está cobrando y el nombre del Supervisor 

designado o funcionario responsable. PARÁGRAFO 2º: El pago estará supeditado al recibo 

a satisfacción de los bienes o servicios contratados, del cumplimiento de las actividades 

contractuales y a la presentación de los informes y planillas que exija el supervisor del 

convenio. PARÁGRAFO 3º: De los desembolsos que se efectúen, los cuales se realizarán 

a través de la Secretaría de Hacienda y Desarrollo Económico, se deducirán los impuestos, 

retenciones y demás gravámenes a que hubiere lugar y serán realizados de acuerdo con 

los procedimientos internos que para tal efecto establezca esa dependencia de la 

Administración Municipal. CUARTA. IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL. Los gastos que 



 

demande la ejecución del convenio se imputarán al presupuesto de la actual vigencia 

fiscal, y fueron apropiados mediante CDP 00002 de 02 de enero de 2025, rubro 

presupuestal 2.3.2.02.02.006 denominado Comercio y distribución; alojamiento; servicios 

de suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte y servicios de distribución de 

electricidad, gas y agua, expedido por la Secretaría de Hacienda y Desarrollo Económico. 

QUINTA. TÉRMINO DE EJECUCIÓN. EL ASOCIADO se obliga a ejecutar el objeto y las 

actividades específicas objeto del convenio de asociación en un término de DOSCIENTOS 

CINCUENTA (250) DÍAS CALENDARIO, CIENTO CINCUENTA (150) DÍAS CALENDARIO 

ESCOLAR, contados a partir del inicio de ejecución en Secop II, contados a partir del 

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de 

la Ley 80 de 1993 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. SEXTA. COMPROMISOS DE LAS 

PARTES. DE EL ASOCIADO: Además de las derivadas de la esencia y la naturaleza del 

convenio y de la ley, el asociado tendrá, entre otras, las siguientes: 1. Desarrollar a plenitud 

el objeto del CONVENIO, dentro de los términos y condiciones establecidos en este 

documento, la propuesta y documentos del proceso de la Secretaría General y de Gobierno. 

2. Presentar a la Secretaría de Salud, el Cronograma de actividades ajustadas a la fecha 

de inicio, el cual debe contener las actividades a desarrollar para la obtención de cada 

actividad exigida en el CONVENIO. 3. Realizar el aporte ofrecido en la propuesta. 4. Definir 

y aplicar un protocolo para la radicación de cuentas de cobro y/o facturas para proveedores 

y/o artistas. 5. Asistir a las reuniones o actividades programadas por el Comité Técnico de 

seguimiento que se conforme para el desarrollo del Proyecto. 6. Cumplir con el objeto del 

CONVENIO en la forma y tiempo pactados, exigiendo el cumplimiento de condiciones 

técnicas, jurídicas, económicas y administrativas exigidas en el convenio. 7. Entregar al 

supervisor(a) del CONVENIO la información relacionada con los subcontratos que suscriba 

para el desarrollo del proyecto, incluyendo los datos referentes a la existencia y 

representación legal de las entidades con quienes contrate, y la información referente a los 

pagos que realice con los recursos entregados. Para realizar dicha subcontratación debe 

contar con la aprobación del comité técnico operativo designado por la General y de 

Gobierno. 8. Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la debida asistencia y apoyo 

al área supervisora. 9. Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la información y 

documentos que por razón del CONVENIO llegue a conocer, la obligación deberá ser 

cumplida por el (la) ASOCIADO, aun después de terminado el proyecto. 10. Mantener al 

día el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y 

aportes parafiscales y garantizar que todo el personal subcontratado cuente con seguridad 

social integral. 11. Los compromisos, actividad y/o obligaciones que se deriven del presente 

CONVENIO deberán prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera 

que se garantice el cumplimiento de los objetivos específicos y generales del proyecto. 12. 

Todo lo concerniente a publicidad, debe ser concertado con la oficina de comunicaciones 

de la Alcaldía, enviando copia de los diseños que vayan a ser impresos, Asimismo, se 

deberá concertar los lugares de distribución del material, siempre respetando las 

normativas sobre espacios públicos y privados relativas al material publicitario y 

promocional (si hay lugar). 13. Atender los requerimientos que imparta la persona 

encargada de la vigilancia y control, tendiente a la buena ejecución del objeto contratado o 

convenido. 14. Destinar los recursos para el cumplimiento del objeto del CONVENIO y bajo 

ninguna circunstancia utilizarlo para el pago de otro tipo de obligaciones, cualquiera que 

fuere su cuantía. 15. Adelantar y llevar a cabo los procesos de contratación de servicios 

conexos requeridos para el desarrollo del CONVENIO suscrito entre las partes cuando a 



 

ello haya lugar. 16. Adelantar y llevar a cabo los procesos de contratación de bienes y 

servicios necesarios para el desarrollo del CONVENIO con cargo a los recursos aportados 

por el Municipio; sin embargo, toda la contratación que realice el ASOCIADO, en el marco 

del CONVENIO, debe realizarse de conformidad con la normatividad vigente sobre la 

materia, teniendo en cuenta los principios de publicidad, economía y transparencia, y 

observar los precios del mercado, evitando con esto sobrecostos en la ejecución. 17. 

Efectuar oportunamente los pagos que sean requeridos, según los compromisos adquiridos 

con cargo a los recursos del CONVENIO. El pago del compromiso a proveedores y/o 

artistas debe ser en un tiempo inferior a 30 días calendario una vez radicada la 

documentación para dicho fin. 18. Llevar una cuenta contable independiente para la 

ejecución del CONVENIO. 19. Presentar los informes parciales y un informe final de la 

ejecución total del CONVENIO, con el respectivo balance. El ASOCIADO deberá tener en 

cuenta, al momento de presentar los informes, que estos deben estar acordes con el 

cronograma y actividades previstas para cada actividad, en armonía con la ejecución del 

CONVENIO, previos a la solicitud de pago de los valores establecidos en la minuta del 

CONVENIO. Asimismo, el ASOCIADO deberá anexar documentos soporte (registros 

fotográficos, listados de asistencia, medios magnéticos, etc.) con su respectiva fecha, 

donde se evidencie el desarrollo de las actividades ejecutadas, a fin de dar respuesta ante 

una posible veeduría ciudadana y/o auditoria por parte de los entes de control. 20. Presentar 

un (1) informe de ejecución contable y financiero al finalizar la gestión, auditado de 

conformidad con los reglamentos del ASOCIADO para aprobación del supervisor (a) del 

CONVENIO. EL asociado se compromete a cumplir con lo dispuesto en la Ley 190 de 1995, 

artículo 45 y siguientes en cuanto a llevar la contabilidad de acuerdo a los principios 

generalmente aceptados, a consolidar los estados financieros y ser sometidos a una 

auditoría financiera. 21. Reportar a Secretaría de Hacienda el número de cuenta bancaria 

de ahorro o corriente, donde se le ha de desembolsar el valor derivado de la ejecución del 

presente CONVENIO. 22. El ASOCIADO deberá garantizar que, en caso de requerirse 

transporte, este debe cumplir con todos los requisitos y permisos legales expedidos por la 

autoridad competente. 23. El ASOCIADO deberá reportar la información de población 

impactada en los formatos establecidos por la Secretaría General y de Gobierno, en caso 

de utilizar otros mecanismos de caracterización deberán ser aprobados en Comité Técnico 

Operativo. Esta información deberá ser sistematizada a través de un link suministrado por 

la Secretaría de General y de Gobierno. 24. Enviar con cada informe de supervisión, factura 

electrónica y el informe de actividades, acatando las directrices por parte de la Secretaría 

de General y de Gobierno para el envío de los documentos de pago. 25. El asociado debe 

ceñirse a las especificaciones técnicas presentadas con su propuesta. SÉPTIMA. 

GARANTÍAS. De conformidad con los artículos 3 y 4 de la Ley 1150 de 2007 y artículo 

2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2013, la administración municipal realizó análisis de 

riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones contractuales discriminadas a 

continuación. El Municipio de Entrerríos ha considerado que los riesgos en la ejecución del 

convenio se refieren a su incumplimiento, que conlleve a que éste no se ejecute, o se realice 

en forma deficiente y que tenga inconvenientes de ejecución. Así las cosas, los riesgos que 

debe cobijar la garantía única global, de acuerdo con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 

deberán ser suficiente para amparar las obligaciones y compromisos a que se ve avocada 

la entidad pública que celebre el convenio. El Asociado deberá constituir a favor del 

MUNICIPIO DE ENTRERRIOS, algunas de las garantías admisibles contempladas en el 

decreto 1082 de 2015, especialmente las contempladas en el artículo 2.2.1.2.3.1.2 y 



 

siguientes del decreto 1082 de 2015. Así mismo deberá cumplir con la suficiencia de la 

garantía. En relación con la constitución y expedición de la póliza de seguros, el asociado 

deberá hacerlo cubriendo los riesgos y porcentajes establecidos a continuación: En caso 

de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecución del convenio, o en 

cualquier otro evento, el operador se obliga a modificar las garantías según corresponda. 

El conveniente deberá mantener vigente las garantías y serán de su cargo el pago de todas 

las primas y demás erogaciones de constitución. La ALCALDIA MUNICIPAL podrá solicitar 

a la aseguradora la prórroga o modificación de las pólizas a cargo del OPERADOR cuando 

éste se negare a hacerlo, valor que descontará de las sumas a pagar. De conformidad con 

la normatividad y aplicado al caso concreto objeto del presente proceso de contratación, se 

encuentra que, en consideración a la naturaleza del Contrato, a su cuantía y al tipo de 

servicio prestado, se hace necesaria la exigencia de garantías o de cualquier otro 

mecanismo de cobertura del riesgo, donde se ampare:   

 
Característica Condición  

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 

1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza para 

Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autónomo, (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 
Municipio de Entrerríos identificado con NIT 890.982.068-2. 

Amparos, 

vigencia y valores 

asegurados 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 

contrato y el pago de las 

multas y la cláusula penal 

pecuniaria que se le impongan 

Plazo del contrato 

y seis (6) meses 

más  

 20% del valor del 

contrato  

Pago de salarios, 

prestaciones sociales legales 

e indemnizaciones laborales 

del personal que el Contratista 

haya de utilizar en el territorio 

nacional para la ejecución del 

contrato 

Plazo del contrato 

y tres (3) años 

más. 

10% del valor del 

contrato  

Calidad del servicio Plazo del contrato 

y seis (6) meses 

más 

20% del valor del 

contrato 

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unión Temporal o 
Consorcio, se debe incluir la razón social, NIT y porcentaje de participación 
de cada uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 



 

Característica Condición  

Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 
serán los otorgantes de la misma.  

Información 

necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 

• En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor.  

 
Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados 
MUNICIPIO DE ENTRERRÍOS identificado con NIT 890982068-2 y el 

Contratista 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y 
no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que 
la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de 
los integrantes del consorcio. Cuando el Contratista sea una unión temporal 
o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación 
de cada uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la 
estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para 
todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

Valor 200 SMMLV  

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y MUNICIPIO DE ENTRERRÍOS identificado con NIT 

890982068-2 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las 

actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas 

autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe 

contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 

2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

Información 

necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor  

 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por 
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos 
mil (2.000) salarios mínimos mensuales legales vigentes. Este seguro deberá constituirse 
y presentarse para aprobación de la Entidad, dentro del mismo término establecido para la 
garantía única de cumplimiento. Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas 
de estipulación que conlleven asunción de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no 



 

serán admisibles. El Contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del 
seguro de responsabilidad civil extracontractual. OCTAVA. MULTAS. En el evento en que 
EL ASOCIADO incurriere en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s) de las 
obligaciones contraídas en el convenio a configurarse, desde esta instancia se acuerdan 
multas, las cuales serán proporcionales al valor total del convenio y a los perjuicios que 
sufra el municipio. Para la imposición de las multas, el municipio dará aplicación al debido 
proceso conforme a la Ley 1474 de 2011. Una vez declarado el incumplimiento del 
Convenio por parte del municipio, el valor de las multas se tomará directamente de cualquier 
suma que se le adeude a LA ESAL SELECCIONADA, sin perjuicio de hacer efectiva la 
cláusula penal o la Garantía de Cumplimiento del convenio, y si esto no fuere posible se 
procederá al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el artículo 17 de la ley 1150 
de 2007. La imposición de multas no libera a LA ESAL SELECCIONADA del cumplimiento 
de sus obligaciones contractuales, so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento 
sancionatorio ante nuevos incumplimientos. Para la imposición de las multas pactadas, 
hacer efectiva la sanción penal pecuniaria, declarar el incumplimiento del convenio y 
decretar la caducidad de este, se seguirá el procedimiento administrativo correspondiente, 
de conformidad con la ley 1474 de 2011. NOVENA. CLÁUSULA PENAL. En caso de 
declaratoria de caducidad o de incumplimiento, el municipio hará efectiva la sanción penal 
pecuniaria, la cual tendrá un monto del diez por ciento (10%) del valor de este Convenio y 
se considerará como pago parcial de los perjuicios causados, sin perjuicio de las demás 
sanciones a que tenga lugar. DÉCIMA. APLICACIÓN DE LA MULTA Y LA CLÁUSULA 
PENAL. El valor de las multas y la cláusula penal a que se refiere la cláusula anterior será 
impuesto por el MUNICIPIO mediante resolución motivada y con aplicación del debido 
proceso. Una vez ejecutoriados los actos administrativos que le impongan podrán ser 
tomados dichos valores del saldo a favor de EL ASOCIADO. Si no fuere posible lo anterior, 
se cobrará por la vía judicial correspondiente. DÉCIMA PRIMERA. CLÁUSULAS 
EXCEPTIVAS AL DERECHO COMÚN. En el presente convenio de asociación no se 
entienden incorporadas las cláusulas excepcionales al derecho común, consagradas en la 
Ley 80 de 1993, sobre modificación, terminación, liquidación e interpretación unilateral, toda 
vez que el ASCIADO, es una entidad sin ánimo de lucro con participación pública de 
acuerdo al parágrafo del artículo 14 de la ley 80 de 1993, que reza así: “PARÁGRAFO. En 
los contratos que se celebren con personas públicas internacionales, o de cooperación, 
ayuda o asistencia; en los interadministrativos; en los de empréstito, donación y 
arrendamiento y en los contratos que tengan por objeto actividades comerciales o 
industriales de las entidades estatales que no correspondan a las señaladas en el numeral 
2o. de este artículo, o que tengan por objeto el desarrollo directo de actividades científicas 
o tecnológicas, así como en los contratos de seguro tomados por las entidades estatales, 
se prescindirá de la utilización de las cláusulas o estipulaciones excepcionales”. DÉCIMA 
SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DE EL ASOCIADO EN LA EJECUCIÓN DEL OBJETO 
DEL CONVENIO DE ASOCIACIÓN. Este convenio se ejecutará con estricta sujeción a sus 
cláusulas, y EL ASOCIADO será responsable de las fallas que se adviertan, sin perjuicio 
de la responsabilidad a que se refieren los artículos 52, 53, 55, 56 y 58 de la Ley 80 de 
1993. DÉCIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL ASOCIADO 
declara bajo juramento, que se entenderá prestado con la firma del presente convenio, que 
no se halla incursa en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades señaladas por la 
Constitución Política, la Ley 80 de 1993 y demás disposiciones concordantes. DÉCIMA 
CUARTA. SUPERVISIÓN. La supervisión del convenio será ejercida por la SECRETARIA 
DE SALUD, o por quien lo reemplace en sus faltas absolutas o temporales, previa 
designación para tal efecto. DÉCIMA QUINTA. EFECTOS POST-CONTRACTUALES. EL 
ASOCIADO se compromete a responder por su cuenta y riesgo a todo requerimiento, 
reclamación o presentación de informes, que con posterioridad a la terminación de este 



 

convenio llegare a necesitar EL MUNICIPIO, siempre que esas situaciones estén 
relacionadas con las actividades propias del convenio, sin que esto le represente ningún 
costo adicional al MUNICIPIO. DÉCIMA SEXTA. CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN. EL 
ASOCIADO no podrá ceder o subcontratar de manera integral, los derechos y obligaciones 
que adquiere con el perfeccionamiento del presente convenio, sin la autorización previa y 
escrita del MUNICIPIO. CLAUSULA DÉCIMA SÉPTIMA. EXONERACIÓN DE RELACIÓN 
LABORAL. EL MUNICIPIO no adquiere ningún vínculo o relación de carácter laboral o 
similar con EL ASOCIADO. Además, éste solo tendrá derecho al valor estipulado en la 
cláusula tercera de este convenio y en ningún caso se pagará a EL ASOCIADO suma 
alguna por otro concepto. EL ASOCIADO prestará sus servicios de manera independiente 
y no tendrá con EL MUNICIPIO relación de subordinación. DÉCIMA OCTAVA. AFILIACIÓN 
Y APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. En cumplimiento de la 
normatividad vigente en materia de aportes al Sistema General de Pensiones, conforme a 
los artículos 15 y 17 de la Ley 100 de 1993, modificados por artículos 3º y 4º de la Ley 797 
de 2003, 1º y 3º del Decreto 510 de 2003 y 1º del Decreto 4982 de 2007, el ASOCIADO 
deberá acreditar durante toda la vigencia del convenio de asociación, pago de aportes por 
pensión.   En tratándose de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, 
conforme a los artículos 157 de la Ley 100 de 1993, 23 del Decreto 1703 de 2003, 10 y 18 
de la Ley 1222 de 2007 y 33 de la Ley 1393 de 2010, el ASOCIADO deberá acreditar 
durante toda la vigencia del convenio de asociación, pago de aportes de salud.  Así mismo, 
para los efectos previstos en el artículo 3º del Decreto 2800 de 2003, EL ASOCIADO 
manifiesta expresamente que es su intención afiliarse al Sistema General de Riesgos 
Profesionales conforme la normatividad vigente. La verificación del cumplimiento de estas 
obligaciones correrá por cuenta de la entidad contratante al tenor de lo dispuesto por los 
artículos 50 de la Ley 789 de 2002, 23 de la Ley 1150 de 2007, 26 de la Ley 1393 de 2010. 
PARÁGRAFO: EL ASOCIADO acepta que en el evento en que no acredite aportes durante 
toda la vigencia del convenio o en monto inferior al ingreso base de cotización, la Entidad 
podrá deducirlos del pago y consignarlos directamente ante la respectiva Empresa 
Promotora de Salud (EPS), Administradora del Fondo de Pensiones (AFP) o Administradora 
de Riesgos Profesionales (ARP) a que se encuentre afiliada o suspender la realización de 
los pagos. DECIMA NOVENA. LUGAR DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES. 
Para todos los efectos judiciales y extrajudiciales derivados del presente convenio, se fija 
como lugar para el cumplimiento de las obligaciones el municipio de Entrerríos. VIGÉSIMA. 
PERFECCIONAMIENTO. El presente convenio se entiende perfeccionado con la firma de 
este documento por las partes asociadas. VIGÉSIMA PRIMERA. DOMICILIO. Para todos 
los efectos del presente contrato se fija como domicilio el Municipio de Entrerríos. 
 
 

El presente contrato se entiende perfeccionado con la aprobación de las 

partes a través del Secop II 

 
 

 NOMBRE FIRMA FECHA 

Proyectó 
Sandra Milena Zuluaga Cataño 
Asesora de Contratación 

 10/01/2025 

Revisó y 
aprobó 

Lesly Tatiana Ortega Pérez 
Secretaria de Salud 

 10/01/2025 

Mildred Alejandra Castrillón Zuluaga 
Asesora Jurídica Externa 

 

 

10/01/2025 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y 
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. 



 

 




